Jornagdas ODS

FORMACION
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Desde Bureau Veritas Formacion, entendemos que ahora mas que nunca es preciso

, bajo los principios y valores del

(paz, justicia e instituciones sdlidas) y (alianzas), para la aproximacion eficaz a las metas

marcadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

FCen+insubal(s) Tbérica Tberoamérica

Con laintencion de

ﬁ@éé//bo/@méfd/oa/

que se presenta en el contexto empresarial con la Agenda 2030 y sus 17 Objetivos

de Desarrollo Sostenible, se organizan estas jornadas en torno a los ODS: “Cabalgando reflexivamente la Agenda 2030”.

Aprovechando el marco de la “virtualidad” fortalecido en esta ultima temporada, y con la intencién de consolidar la unién de un

marco comtn de actuacién en pro de la sostenibilidad, la realizacién de este evento pretende

constituyendo un primer punto de encuentro entre la Peninsula Ibérica (y sus insulas) y Latinoamérica.
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Frttait LW . Teams
. modular, por mesa o taller.
. (mesas y talleres)

a.Mesas: actividad gratuita
b.Talleres:
Taller individual (1 taller): 25 €

Sesién formativa completa ( 3 talleres): 65 €

(

del inicio de la sesiéon)
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Sescones de madana (Fgenda 2050 4 Pentinsutals) Jbenica)
09:30-10:20 50 min. Mesa 1: ¢El porqué de la Agenda 20307
10:30-11:15 | 45 min. Taller 1: Gestion de la RC y los ODS en las organizaciones
1:30-12:20 50 min. Mesa 2: ¢Como alinearnos a la Agenda 20307 (A)
12:30-13:15 | 45 min, Taller 2: Liderazgo y ODS SoulNurses
13:20-14:10 50 min. Mesa 3: ({Como alinearnos a la Agenda 20307 (B)
Sesiones de tarde (Hgenda 2050 e Vberoamenical
15:00-15:45 | 45 min. Taller 3: Liderazgo sostenible para la Agenda 2030
16:00-16:50 50 min. Mesa 4: ¢La Agenda 2030 marco de union de Iberoamérica?
17:00-27:20 20 min. Presentacif’:n: Cabalgando reflexivamente la Agenda 2030 + La Voz de
Iberoamérica
S - Mesa 5: ¢ Cuales son los retos actuales para acercamos a la
17:30-18:00 30 min.
Agenda 20307 + Cierre

Horas peninsulares espanolas
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. Teams
. modular, por mesa.
~ [ ] 1. i d
Cgf/ﬂ@//m/ g ?@%wg@/ ORISR
evento

S CElC: 2@ a.Mesas: actividad gratuita
WFMW%PW&” Se ruega puntualidad (
del inicio de la sesién)

Una primera aproximacién al sentido y justificacién que exige un cambio de mentalidad y actuacién a las empresas

para acercarnos todo lo posible a las metas de los ODS que configuran la Agenda 2030.

e ;Quésupone la Agenda 2030?

e ;Por qué esimportante?

e ;Cudl es el peso de las Alianzas (ODS 17) en este marco de acciéon?

e ;Podemos hablar de desarrollo sin una btisqueda hacia la paz (ODS 16) y la estabilidad funcional de los

mercados en su sentido mas integral?

Modera:
e Pedro Gonzalez, Director de Sostenibilidad y Riesgo Corporativo de BV Certificacién Espanay miembro del
Comité de RSCy Sostenibilidad de BV Espaia y Portugal
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o Teams

. modular, por mesa.

. solicitud post
evento

a.Mesas: actividad gratuita

(

del inicio de la sesién)

Un acercamiento a la experiencia de diferentes organizaciones y empresas de Espana y Portugal) en su aproximacion
y trabajo en torno a la Agenda 2030 y alos ODS.

e ;Quésupone laintegracion de los ODS dentro de las empresas?
e ;Quémotivaciones nos han llevado a trabajar esos ODS y esas metas?
e ;Por qué se esta trabajando bajo el prisma de triple balance social, econémico y ambiental?

e ;Cuales han sido las mayores dificultades? 11.30-12.20

fora peninsulare espasiola

Modera:
e Patricia Franganito, Directora de Certificacion, HSE y Capacitacion de BV Portugal y miembro del Comité de RSC
y Sostenibilidad de BV Espana y Portugal

13:20-14 10

Yot peninsulare espaiiola

Modera:
Francisco Martin-Santamaria, Director Regional Sur y Canarias de Bureau Veritas Espana y miembro del Comité
de RSCy Sostenibilidad de BV Espafia y Portugal
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e [nscripcion: modular, por mesa.
Jg -, . e Certificado de asistencia: solicitud post
eteametlca

evento

e Precio:

1600 —1650 a.Mesas: actividad gratuita

Se ruega puntualidad (conectarse 10 minutos
MFMW@M sal (
antes del inicio de la sesién)

IMesa 4 é @a 747011//% 2030 maice 4o union 4o Tberoaméiica?

Trabajar por una modificacién de conductas hacia un entorno empresarial sostenible, alineado a la Agenda 2030,
lleva aparejado la busqueda de alianzas y la consolidacién de acuerdos que nos permitan un desarrollo integral de
economias y personas en equilibrio con el medio ambiente. Bajo este escenario, la consolidacion del concepto de
Ibero-América, o Iberoamérica, como manifestacion de esta unién hacia un propdsito comtn, es un elemento clave de
avance, donde la Paz (ODS 16) y las Alianzas (ODS 17) estan presentes.

e ;Qué puede aportar la Agenda 2030 al concepto de Iberoamérica?

e ;Cual esla experiencia de las empresas de Latinoamérica en torno a los ODS?

e ;Como seria un puente de comunicaciéon efectivo entre ambas partes del Atlantico bajo el marco de actuacion de
la Agenda 2030?

Modera:
e Julio Guzman, auditor experto en sostenibilidad y medio ambiente de BV México

Invitad @s:

e Hilba Constanza Guzman Romero, Directora del Programa en Comunicaciéon/Corporativa de la Universidad de
La Sabana, Colombia

e Pablo Moura, Professor do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico do Instituto Federal de Pernambuco, Brasil

e Margarita Cavazo Rangel. Fundadoray CEO de Comercializadora M&M, México

e J. Augusto Ventin, Director de la Maestria en Periodismo y Comunicacién Digital de la Universidad de la
Universidad de La Sabana, Colombia

e Marcos Gonzalez, presidente de la Fundacion Corresponsables en Iberoamérica
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e Inscripcion: modular, por mesa.
2 e Certificado de asistencia: solicitud post
Tberoamérica P
evento
e Precio:
]730 _1800 a.Mesas: actividad gratuita

Aot peninsullat espasiola Se ruega puntualidad (conectarse 10 minutos
antes del inicio de la sesién)

Mesa 5: ;Cudles son los tetos actuales paia accicamos a la j/gﬂn//a 20307

Cualquier cambio efectivo en el sistema supone una transformacién a largo plazo. Las metas contempladas en los
ODS, presentados en el ano 2015, es un ejemplo de la temporalidad de esta transformacién. Desde el mejor proceder,
desde una verdadera actuacion responsable, debemos analizar los avances y los diferentes escenarios de desarrollo
para poder aproximarnos a los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la forma mas acertada posible.

e ;Cudles estan siendo las mayores dificultades y limitaciones que nos estamos encontrando?
e ;Cudl es papel de la calidad y la excelencia en esta transformacién?
e ;Quévalortienen, en este sentido, el ODS 16 y el ODS 17?

Moderay clausura:
e Gemma S. Ventin, profesora experta de RC de Bureau Veritas Formacién Espafay miembro del Comité de RSCy
Sostenibilidad de BV Espafia y Portugal

Invitad@s:

e Carlos Amanquez, Fundadory Secretario General de la Red Internacional de Promotores ODS (RIPO)
e Cristina Navarro Gonzalez, Responsable Proyecto de Calidad F2F — Area de Desarrollo de ACNUR
e Annalisa Maitilasso, Técnica de Educacion para la Ciudadania Global e Incidencia de ACNUR

e Armando Alanis Pulido, fundador de Accién Poética
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FORMACION

. Teams

. modular, por taller.

o Taller individual (1 taller): 25 €

o Sesion formativa completa ( 3 talleres): 65 €

(

del inicio de la sesi6én)

10:30-1115

fiona peninsulon espaiialte PLAZAS LIMITADAS ( 15) hasta completar el

aforo

Te has hecho alguna vez estas preguntas:

e ;Cudl esvinculo entre la RC, 0 RSC, y los ODS? Coin 212 mepm&j5 inscripeiones

e ;Qué debe saber mi organizacion para integrar los ODS en su estrategia?

.Esrentable la sostenibilidad para las empresas?

. Como priorizar los ODS con los que debo trabajar?

A través del taller, de Gestién de la RCy los ODS en las organizaciones te aproximaremos a las respuestas.
Lo impartira:

e Marta Pascual, auditora experta en Sostenibilidad y RC y CSR Product Developer de Certificaciéon en Bureau
Veritas Espafa
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. Teams

. modular, por taller.

o Taller individual (1 taller): 25 €

o Sesion formativa completa ( 3 talleres): 65 €

(
del inicio de la sesi6én)
12.30-13.15
fiona peninsulon espaiialte PLAZAS LIMITADAS ( 15) hasta completar el

aforo

Te has hecho alguna vez estas preguntas:
Curso gratuito para las primetas 15 inscpeiones
e ;Quésupone el desarrollo de un liderazgo integro, completo, con esencia?
e ;Qué competencias creativas debo consolidar para fortalecer un liderazgo integral?
e ;/Qué supone reconectar con lo que somos, con lo que nos hace auténticos, para disponer del impulso necesario
para el cambio?

e ;Cudl es punto de equilibrio motor entre la inspiracién personal y colectiva?

A través del taller, de Soulnurses — Desarrollo de Liderazgo y ODS te aproximaremos a las respuestas.

Lo impartira:

e Carolina Isaacs Abril, (Consultoria, Coaching, Liderazgo creativo) Spanish Poderio — Consultoria & Coaching
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https://www.linkedin.com/in/carolinaisaacs/

. Teams

. modular, por taller.

o Taller individual (1 taller): 25 €

o Sesion formativa completa ( 3 talleres): 65 €

(
do inicio da sessdo)
1500-1545
fiona peninsulon espaiialte PLAZAS LIMITADAS ( 15) hasta completar el

aforo

_ &Ma%@mpm&;pmgl5 inscripciones

Te has hecho alguna vez estas preguntas:

e ;Quésupone un liderazgo alineado a la Agenda 2030? ;Cuales son las cualidades que se deberian fortalecer en
un liderazgo sostenible alineado a los ODS?
e ;CoOmo sevincula la calidad y la excelencia, con la sostenibilidad? ;y con liderazgo?

e ,Quévinculo existe entre la sostenibilidad, la responsabilidad corporativa y la Agenda 2030?
A través del taller de Liderazgo sostenible para la Agenda 2030 te aproximaremos a las respuestas.
Lo impartira:

e César Garcia Aranda, Subdirector de Calidad y Sostenibilidad (ETSI Topografia, Geodesia y Cartografia) en

Universidad Politécnica de Madrid y miembro de Puentes Digitales
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Carolina Lech

lna %ﬂl@@a}/b a4z la QW/ 2030 4 dentee %/m/m@, 56%@ la vision

%WMWM%:PMW%%PMWWw

~ |
i e
Nl // i "‘l‘\~

23 DE SEPTIEMBRE DE 2021 %@W @%@W@m@n&‘e la W 2030



